Uchwala Nr XXI111/202/2008
Rady Miejskiej w Rakoniewicach
z dnia 23 grudnia 2008r.

w sprawie : zmiany Uchwaly Nr 1V /42/ 2002 Rady Miejskiej Gminy Rakoniewice
z dnia 30 grudnia 2002 roku.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym ( tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami ) oraz § 2
pkt2 1 § 3 wust. 3, 4 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r.
w  sprawie zasad wynagradzania pracownikow  samorzadowych  zatrudnionych
W jednostkach organizacyjnych samorzadu terytorialnego ( Dz. U. Nr 146, poz. 1222 ze
zmianami) Rada Miejska w Rakoniewicach uchwala co nastgpuje :

§ 1. W Uchwale Rady Miejskiej Gminy Rakoniewice Nr IV / 42/ 2002 z dnia 30
grudnia 2002 r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
w pierwszej kategorii zaszeregowania oraz ustalenia warto$ci jednego punktu
w zlotych dla potrzeb sporzadzania miesigcznych stawek wynagradzania pracownikow
zatrudnionych w Os$rodku Pomocy Spotecznej , zmienionej Uchwata Nr XXIX / 283/
2005 Rady Miejskiej w Rakoniewicach z dnia 13 czerwca 2005 r. w sprawie zmiany
Uchwaty Nr IV / 42/ 2002 Rady Miejskiej Gminy Rakoniewice z dnia 30 grudnia
2002r., wprowadza si¢ nastgpujaca zmiang :

- § 2 uchwaly otrzymuje nastgpujace brzmienie :
,, Pracodawca wustala w porozumieniu z Rada Miejska w Rakoniewicach warto$¢

jednego punktu w wysokos$ci 7,00zt ( stownie; siedem ztotych)”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Rakoniewic 1 Kierownikowi
Osrodka Pomocy Spotecznej w Rakoniewicach.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia z moca obowigzujaca od 1 stycznia
2009.



Uzasadnienie

do Uchwaly Nr XXI11/202/2008
Rady Miejskiej w Rakoniewicach
z dnia 23 grudnia 2008r.

w sprawie : zmiany Uchwaly Nr 1V /42/ 2002 Rady Miejskiej Gminy Rakoniewice
z dnia 30 grudnia 2002 roku.

Stosownie do postanowien § 2 pkt. 2 oraz § 3 ust. 3, 4 Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 2 stycznia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego ( Dz. U. Nr 146, poz. 1222 ze zmianami ) wlasciwa Rada Gminy winna
okresli¢ wysoko$¢ najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w pierwszej kategorii
zaszeregowania oraz warto§¢ punktu w zlotych dla pracownikéw zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego.

Warto$¢ jednego punktu w zlotych ustala pracodawca, czyli w tym przypadku
kierownik os$rodka w porozumieniu z Rada Miejska w Rakoniewicach.

Proponowana uchwata zaktada podniesienie wartosci jednego punktu do 7,00 ziotych.
Dotychczasowa warto$¢ jednego punktu wynosi 5,00 ztotych i nie byta zmieniona od
2005 roku.

W zwiazku z planowanym na rok 2009 wzrostem wynagrodzen w sferze
budzetowej, istnieje konieczno$¢ podniesienia wartosci punktu do 7,00zt
Zmiana warto$ci jednego punktu nie spowoduje przekroczenia planowanego funduszu

ptac.



